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Concurs pentru ocuparea postului de muncitor in cadrul Casei de Cultura a
Studentilor Galati

Casa de Cultura a Studentilor Galati organizeaza concurs pentru ocuparea postului de
tehnician, norma intreaga, perioada nedeterminata.

1. DOSARUL DE CONCURS

- Cerere de 1nscriere la concurs;

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupd caz;

- Copiile documentelor care s ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

- Cazierul judiciar; , :

- Carnetul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in muncd, In

~ meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie

- Adeverintd medicald cu mentiunea “apt pentru angajare” care sa ateste starea de
sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unititile sanitare abilitate;

- Curriculum vitae insotit de documente justificative.

- Adeverinta care atesta starea de sdnatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

- Actele previzute la punctele 2-3 vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformititii copiilor cu originalul.

- Dosarul trebuie s cuprinda toate documentele, in ordinea enumerata mai sus, iar filele
trebuie numerotate. Numdrul de file va fi consemnat in opis.

2. CONDITII GENERALE PENTRU OCUPAREA POSTULUI

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sd
indeplineasca urmitoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr1336/2022, cu modificarile si completdrile
ulterioare:

- are cetdtenia romand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor apartinind Spatiului Economic European si domiciliul in  Roménia;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementatd de prevederile legale; i

- are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare;
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- are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnati definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii
pationale, contra autoritafii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu
intentie care ar face o persoani candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;. .

- nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesm sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sévarsirea 1nfrac’;1uml sau fatd de aceasta nu
s-a luat masura de sigurant3 a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii
unei profesii;

- nuacomis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infrac{iuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii pr. 76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin. (1) Lit. h).

3. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPARE POSTULUI pe care trebuie sa le
indeplineasci persoanele care participd la concursul pentru ocuparea postului vacant de
muncitor sunt stabilite pe baza fisei postului, dupa cum urmeaza:

- conditii de studii: generale sau medii;

- vechime de minim 5 ani;

- o calificare in domeniile: mecanic, tamplarie, instalatii sanitare, constructii.

4. ATRIBUTII GENERALE SPECIFICE POSTULUI (extras din fisa postului) —
Igienizeazi spatiile , holurile si grupurile sanitare prin lucriri de intretinere a
zugravelilor si a vopsitoriei ;

Executi lucriri la instalatia sanitari,instalatia electrica, tamplarie si alte
activititi gospodiresti (usi, geamuri, mobilierul unititii , etc.) lucriri ce fomeaza
obiectul meseriei pentru care este angajat, cu respectarea normelor de protectia
muncii si PSI;

Verificarea gardului de protectie , a portilor si a sistemului de inchidere si -
remedierea defectiunilor ;

Verifici functionalitatea mobilierului, ferestrelor, usilor, dulapurilor,din intreaga
qnitate, verifica si repara scaune, pedestaluri, etajare , etc.

Inlocuieste , repari , monteaza parchet, lambriu, placare de faianta sau gresie
inlocuieste sticla sparta la ferestre;

Slefuieste si lacuieste usi , birouri, ramele tablourilor existente in unitate;
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Confectioneazi in limitele competentei mobilirer sau alte comenzi de tamplarie

aprobate de conducere pentru folosinta in unitate;

Se ingrijeste si rispunde de corecta exploatare a masinilor unelte, a sculelor si a

instalatiilor cu care lucreaza;

Rispunde de bunurile aflate in inventar ;

Rationalizeazi si economiseste materialele cu care lucreaza;

Ajuti la achizitionarea materialelor specifice activitatii ;

Efectueazi lucriri de intretinere si reparatii interioare si exterioare la toate

corpurile de cladiri;

Sesizeazi administratorul sau directorul referitor la problemele apirute in

domeniul de activitate/ zilnic ;

Indeplineste sarcini suplimentare repartizate prin decizie interni/zilnic ;

Repararea mobilierului, a timpliriei,a robinetilor de la grupurile sanitare ,

acordii ajutor personalului de ingrijire (la montarea perdelelor, a jaluzelelor,

pavazarea holului, a broastelor, balamalelor, clantelor, etc. )

Folosirea corecta a instalatiei termice, a centralei termice, anuntarea din timp a

oricirei nefunctionalititi la nivelul centralei termice ;

Amenajarea spatiilor verzi, cosirea ierbii, tiierea crengilor, plantarea sisiparea

straturilor de flori si a oriciror plante verzi din curtea institutiei;

Respecti normele P.S.1.;

Comportamentul si conduita:
- S3 aibi un comportament si o conduitd adecvate unei institutii de stat att fata de
straini, cat si fata de colegi;

Cerinte psihologice;

- Asumarea responsabilitétii;

- Rezistenta la sarcini repetitive;

- Adaptarea la sarcini de lucru schimbétoare;
- Echilibru emotional.

5 PROBE DE CONCURS

Concursul va consta din urméatoarele etape:

1. Selectia dosarelor - se noteazd cu admis/respins

2. Proba scrisi - maxim 100 de puncte

3. Interviu - maxim 100 de puncte

Nota:

Punctajul minim de promovare a fiecérei probe este de 50 de puncte. Candidatii care nu
obtin minim 50 de puncte la fiecare proba de concurs nu pot participa la proba
urmditoare. Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la
fiecare proba. Se considerd admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj, dintre
candidatii care au concurat pentru postul vacant cu conditia ca acesta sé fi obtinut
punctajul minim necesar.

6. GRAFICUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

- Afisarea anuntului pe site-ul C.C.S. Galati si la avizierul institutiei: 09,05,2025-
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- Depunerea dosarelor la secretariatul institutiei in perioada: 09,03. — 23,05,2025,
zilnic Intre orele 9:00 — 15:00.
- Selectia dosarelor depuse: 26.05,2025.
- Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor depuse: 26.05,2025, ora 12:00.
- Depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor depuse: 26.05,2025 intre orele
12:00-14:00.
- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse: 26.05,2025, ora 16:00.
- Sustinerea probei scrise: 02.06,2025, intre orele 9:00 — 11:00.
- Afisarea rezultatelor probei scrise: 02.06,2025, ora 13:00.
- Depunerea contestatiilor in urma sustinerii probei scrise: 02.06,2025, intre orele
13:00-14:00.
- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse: 02.06,2025, ora 15:00.
- Sustinerea interviului: 04.06,2025, ora 10:00.
- Afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului: 04.06,2025, ora 12:00.
- Depunerea contestatiilor in urma sustinerii interviului: 04.06,2025, intre orele 12:00—
13:00.
- Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor depuse: 04.06,2025, ora 14:00.
- Afisarea rezultatelor finale: 05.06,2025, ora 14:00.
In vederea participarii la concurs, candidatii depun dosarul de concurs in termen de 10
zile lucritoare de la data afisirii anuntului pentru ocuparea postului vacant, la
-secretariatul institutiel.
Candidatii pot contesta doar propriile lucrari.
Concursul va avea loc la sediul Casei de Cultura a Studentilor din Galati, str.Stiintei
nr.115.
Relatii suplimentare la departamentul Resurse - Umane, tel. 0336.139.913

7. BIBLIOGRAFIE

1. Cartea lacatusului amator — Viorel Raducu.

2. Lucrari practice de prelucrarea metalelor — V.Margineanu , F. Petcu

3. Legeanr.477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din
autorititile si institutiile publice, cu modificarile i completarile ulterioare; Capitolul II.
4. Constitutia Romaniei — Drepturile si libertatile cetatenesti, notiuni de patrimoniu si
drept de proprietate.

DIRECTOR,

Valentina Balcan
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